
平成  年  月  日 資料   
行政改革推進委員会 柏市第二次行政経営方針  計画体系 案 

施策 取組 事業
行革委員会
会議

  持続可能 行政経営 実現

                     活用

 行政評価 実施 第 回

       行財政情報 提供 第 回

    歳入確保 強化

 税収確保 向  取組 推進 第 回

 未収債権対策 強化 第 回

 受益者負担 適正化 第 回

 市有財産 有効活用 第 回

    歳出抑制 推進

 職員定数 人件費 適正化 第 回

 公債費 抑制 第 回

 社会保障費 見直 第 回

 特別会計繰出金 抑制 第 回

 補助金 見直 第 回

    民間活力 導入

 指定管理者制度 民間委託 推進 第 回

 民営化 推進 第 回

       利活用   効率化     向上

 行政     電子化 推進 第 回

 業務     化推進 第 回

    職員 能力向上

 研修等 通  人材育成 第 回

    組織体制 最適化

 組織 見直 第 回

 人事制度等 見直 第 回

  公共施設等 最適化

    公共施設       推進

 公共施設等 計画的 保全 効率的 維持管理
第 回
 
第 回

 公共施設 適正配置 多用途化 推進

 公共施設 民間連携 推進


