
後期基本計画の構成 

《第五次総合計画基本構想との関連性》 

 

《後期基本計画書の章立てと項目》 

序章 後期計画の策定

の趣旨（２頁程度） 

Ⅰ 後期基本計画の概要，期間  Ⅱ 後期基本計画の構成 

第１章 経営視点 

（15 頁程度） 

◆今後の社会動向の変化に応じて，各部局が機動的に的確な施策

立案をするための基本的な考え方を整理 

Ⅰ 経営視点の考え方 

１ 「経営視点」とは何か ２ 柏市の役割と責務 

３ 目指す行政運営の姿 ４ 課題解決の思考の在り方 

Ⅱ 地方公共団体に求められる新たな社会要請 

１ 持続可能な開発目標（SDGs） ２ 自然災害への備え 

３ 感染症への対応（新型コロナウィルス） 

Ⅲ データでみる柏 

Ⅳ 行政運営の方向性   

 １ 行政運営の基軸 ２ 経営資源の活用方針 

第２章 分野別方針 

（25 頁程度） 

◆各部局の課題及び方針から，５年間の各分野の目指す方向性を示

す 

Ⅰ こども未来  Ⅱ 健康・サポート  Ⅲ 経済・活力        

Ⅳ 地域のちから Ⅴ 環境・社会基盤  Ⅵ 安全・安心 

第３章 計画の実効性 

（２頁程度） 

◆毎年各部局の取組を点検し，プロセス及び成果を確認 

資料編（15 頁程度） 基本構想（平成28~令和７年度） 関係資料  用語集 
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経営視点（マネジメント）

重点課題

1. 少子高齢化
2. 都市力の低下
3. 都市の吸引力の低下
4. 地域特性の違い

重点目標①
充実した教育が実感でき，子ども
を安心して生み育てられるまち

重点目標②
健康寿命を延ばし，いつまで
もいきいきと暮らせるまち

重点目標③
地域の魅力や特性を活かし，
人が集う活力あふれるまち
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各部局の方針

部局運営方針（年度当初）

各部局の実施手段

各部門計画
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施策評価

重点目標を実現
するためサマー
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した取組を評価

各分野の課題・方針を共有化
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