
令和８年度 子どものための教育・

保育給付認定申請書兼調査書  

 

１．子どもの状況  ※以下の事項について漏れなくご記入ください。  

２．祖父母の状況 

                                裏面あり  

 

申請児童氏名  

生年月日  

 

(R    ・    ・  ) 

過 去 申 請 の

有無  

申請を行う児童の柏市内保育園等の利用申込みは初めてですか？ 

□はい   □いいえ →  前回の申請 令和   年    月分  

入園 

保留時に 

ついて  

希望月に入園できなかった場合はどうしますか？ 

□ 申 込 み を 取 下 げ る （ ※ 次 月 以 降 の 利 用 調 整 を 行 い ま せ ん 。 そ の た め ， 次 

月以降の利用調整結果通知も発行できません。 ）  

□入園できるまで待つ（※当申請は，認定期間または令和９年３月分まで 

の，どちらか短い期間のみ有効） 

育児休業中 

( 該 当 者 の

み) 

□直ちに復職を希望している     

□希望する保育園等に入園できない場合は，育児休業の延長も許容できる  

（※「延長も許容できる」を選択されると調整指数「ヒ」の減点対象となります

が，希望園に空きがある場合は，利用内定となり，復職が必要となります。）  

現在の 

保育状況 

及び 

待機状況 

（ 利 用 調 整

に は 影 響 し

ません。）  

①～⑧該当する番号を カッコ内 にご記入 ください（複数回答可能）  

●平日の日中，どなた がお子さ んを保育 していますか？   

（番号 :        ）  

●希望月に入園できな かった場 合，どの ように保育してい きますか？  

（番号 :        ）  

①家族が保育（□父  □母  □その他（                       ））  

②祖父母が保育（□同居の祖父母  □別居の祖父母（住所：              ））  

③育児休業を延長するが（令和   年   月   日まで），入園月中に復職する予定  

④職場へ連れて行き，保育しながら就労している（又は予定）  

（□父の職場  □母の職場  □他       ）  

⑤認可外保育施設（職場内保育施設を含む。）へ預けている（又は予定）  

※預け先の施設名が未定であれば「未定」と記入  

 いつから  令和    年    月（□月極め利用  □一時利用）  

 施設名称                    を利用  

⑥柏市外の認可保育園等（                 ）に在園中  

 ※認定こども園の場合，この園を（□教育利用（１号）  □保育利用（２，３号））   

 ※希望月に入園できなかった場合，この園を（□継続する  □継続しない）  

⑦幼稚園（             ）に在園中または入園予定  

⑧その他（                           ）  

親族の就労  柏市の公立保育園で，４親等（いとこ等）以内の方が働いていますか？ 

□働いていない  □働いている→（園名        続柄    職種     ）  

過去の保育料  滞納している保育料はありますか？   □ない  □ある   □わからない  

 氏  名  年 齢  住所（別居の場合は住所の市区町村まで記入してください。）  

父

方 

祖父 
  同居  ・ 不存在（死亡・行方不明 等）  

別居（住所                   ）  

祖母 
  同居  ・ 不存在（死亡・行方不明 等）  

別居（住所                   ）  

母

方 

祖父 
  同居  ・ 不存在（死亡・行方不明 等）  

別居（住所                   ）  

祖母 
  同居  ・ 不存在（死亡・行方不明 等）  

別居（住所                   ）  



 

 

３．保護者及び申請児童の氏名，個人番号（マイナンバー） 

 

 

 

 

 

 

 

※マイナンバーがすぐにわからない等，記入がなくても提出することは可能ですが，入園内定後，

保育料決定のためにマイナンバー，（非）課税証明書等の提出をお願いする場合があります。  

 

 氏    名  個 人 番  号  

父 
  

母 
  

申請児童 
  


