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柏市男女共同参画推進計画の進行状況について 

基本課題Ⅰ～Ⅵの平成１９年度分の進行状況について，平成２０年５月から６月にかけて調査を実施し，次のとおり結果をまとめました。 

なお，平成１８年度から「柏市男女共同参画推進計画（中期）」に基づき施策を進めていきます。また，計画の改訂に伴い，新しい方法に基づ 

き，評価を行いました。
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※ 男女共同参画の視点 

１．事業の対象となる人々及びその現状を男女別に把握したか。 

２．事業の企画・立案・実施の際，女性・男性双方の意見を聞いたか。 

または，双方が参加したか。 

３．女性・男性双方にとって，利用・参加しやすいような配慮をしたか。 

４．事業の方向性を男女共同参画に配慮したか。 

５．事業の効果が女性・男性それぞれに寄与したか。
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