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 状況        

  男女共同参画の推進は、行政の各分野に関わりがあり、柏市男女共同参画推進

計画に基き、全庁的に取り組んでいます。計画への取り組み促進や、今後の平成２

８年度以降の計画の検討のため、庁内への意識啓発や情報共有を更に行っていきま

す。 

  また、市全体の男女共同参画の推進のために、柏市インターネット男女共同参

画推進センター「参画ｅｙｅ」の充実を進めています。 
 

 

 特に取り組んだこと   

 

  １ 庁内推進体制の活用を行っています 

 

   ◇庁内連絡会議及び幹事への情報提供 

 

 計画推進のため、柏市男女共同参画推進庁内連絡会議・幹事会の委員に個別に計

画の配付や、情報紙の配付を行いました。また、平成２４年度は男女共同参画に関

する研修を行いました。                  男女共同参画室 

 

 

  ２ 柏市インターネット男女共同参画推進センターの充実を進めています 

 

   ◇柏市インターネット男女共同参画推進センター「参画ｅｙｅ」 

 

 男女共同参画推進のための拠点として、インターネット上に、センターを設置し

ています。相談・情報・交流・学習等の機能や情報の更新を毎日行いました。市民

と協働で行う事業や講座などへの参加申込や、問い合わせなども行える機能をつけ

ていることで、さまざまな時間、場所から利用できるようになっています。 

 また、平成２４年度は子供にも楽しく学んでもらうため，ゲーム形式で進んでい

く啓発コンテンツを作成しました。              男女共同参画室  

基本課題Ⅵ 推進体制（｢柏市男女共同参画推進計画｣を積極的にすすめ

る） 

 

目標 13 「男女共同参画推進計画」推進のための方策 

 

 （１）庁内推進体制の整備・活用 

 （２）男女共同参画推進センターの設置 

 （３）計画の進行管理 

 （４）関係機関との連携 

 （５）男女共同参画都市の宣言 

 （６）男女共同参画条例に関する情報収集 

 （７）次期計画の検討 
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 推進状況   

 

   柏市インターネット男女共同参画推進センターへのアクセス数 

 

     平成 24 年度            平成 27 年度 

   ５２８,１９５件   ⇒  ６６０,０００件 
 

 

 

 主な取り組み    

 

 ・中期計画期間の進行状況報告書の作成・公表（男女共同参画室） 

 ・審議会や各施策における市民や市民団体との連携（庁内連携） 

 

 今後の取り組み   

 

 ・庁内連絡会議の委員への研修会の実施（男女共同参画室） 

 ・柏市インターネット男女共同参画推進センターの新しい企画等の検討（男女共同参画 

  室） 

 ・次期計画策定に向けた研修参加や研究等、職員のスキルアップ（男女共同参画室、人 

  事課） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


